Zatgcznik Nr. 1 do uchwaty Nr. 4
Nadzwyczajnego Zgromadzenia
Czionkow z dn. 4.09.2012r.

Regulamin Zarzadu
stowarzyszenia Uniwersytet Trzeciego Wieku
w Swietochtowicach

POSTANOWIENIA OGOLNE

§1

Regulamin Zarzadu stowarzyszenia Uniwersytet Trzeciego Wieku w Swietochtowicach
zwany dalej Zarzgdem okresla zakres i tryb pracy Zarzgdu Stowarzyszenia okresla tryb
podejmowania przez Zarzad uchwat oraz sposéb reprezentacji Stowarzyszenia przez
Zarzad.
1. Zarzad dziata na podstawie ustawy Prawo o Stowarzyszeniach,
statutu stowarzyszenia, uchwat Walnego Zgromadzenia Cztonkéw oraz niniejszego
Regulaminu.
2. Zarzad stowarzyszenia jest organem wykonawczo-reprezentacyjnym, realizujgcym
funkcje kierownicze i zarzgdzajgce okreslone w statucie.
3. Siedzibg wladz Stowarzyszenia, w tym Zarzadu jest miasto Swigtochtowice.

§2
Zarzad kieruje catoksztattem dziatalnosci stowarzyszenia w okresie pomiedzy posiedzeniami

Walnego Zgromadzenia Cztonkdw, reprezentuje je na zewnatrz i ponosi odpowiedzialnos¢
za swojg prace przed Walnym Zgromadzeniem Cztonkow.

§3

1.Kadencja Zarzgdu trwa 5 lat i kohczy sie z chwilg wyboru nowego Zarzgdu przez Walne
Zgromadzenie Cztonkow.

2.Zarzad sktada sie z 7-miu osoéb: prezesa, dwdch wiceprezeséw, sekretarza, skarbnika
oraz dwoch czionkow.

§4

Zarzad do prowadzenia swoich spraw moze zatrudni¢ pracownikéw i tworzy¢ Biuro, ktorym
kieruje Dyrektor.

§5

1.Do reprezentowania stowarzyszenia na zewnatrz w sprawach nie wymagajgcych
zaciggania zobowigzan majgtkowych uprawniony jest Prezes lub Wiceprezesi..

2. W przypadku nieobecnosci Prezesa, stowarzyszenie moze reprezentowa¢ dwéch
Cztonkéw Zarzgdu.

3.Do zawierania uméw, udzielania petnomocnictwa i sktadania innych oswiadczeh woli



w szczegolnosci w sprawach majgtkowych wymagane sg podpisy dwoch czionkow
Zarzgdu dziatajagcych tacznie.

1.

2.
3.

§6

Zarzad uzywa pieczeci z okredleniem nazwy i siedziby stowarzyszenia, numeru
KRS, NIP i REGON.

Czlonkowie petnigcy funkcje w Zarzadzie postugujg sie pieczgtkami imiennymi.
Wzory pieczagtek uzywanych przez Zarzad przechowywane sg w dokumentach
stowarzyszenia z listg oséb, ktére mogg sie nimi postugiwa¢ oraz wzorami
stosowanych podpisow.

ZADANIA ZARZADU

§7

Do zadan Zarzadu nalezy w szczegdlnosci:

1.

10.
11.

12.
13.
14.
15.

16.

17.
18.

19.
20.

21.
22.

Kierowanie pracami stowarzyszenia miedzy Walnymi Zgromadzeniami Czionkéw
stuzgcymi realizacji celéw stowarzyszenia

Wykonywanie uchwat Walnego Zgromadzenia Czionkoéw

Sporzadzanie plandw pracy i budzetu.

Zarzadzanie majatkiem i funduszami stowarzyszenia Uniwersytet Trzeciego Wieku
w Swietochtowicach

Podejmowanie uchwat o nabywaniu, zbywaniu lub obcigzaniu majatku
stowarzyszenia

Reprezentowanie intereséw stowarzyszenia na zewnatrz

Wystepowanie z inicjatywg uchwatodawczg oraz opracowywanie projektéw uchwat
i innych aktdéw normatywnych stowarzyszenia, w tym regulaminéw.

Podejmowanie uchwat i decyzji nie zastrzezonych dla kompetencji innych wtadz
statutowych stowarzyszenia, niezbednych do jego prawidtowej statutowej
dziatalnosci.

Wspotdziatanie z organami administracji rzgdowej i samorzadowej, oraz innymi
organizacjami i instytucjami w sprawach dotyczgcych dziatalnoéci statutowe;j.
Zwotywanie Walnych Zgromadzen Cztonkdw i przygotowywanie na nie wnioskéw.
Sktadanie sprawozdan z dziatalnosci Zarzgdu na Walnym Zgromadzeniu
Czionkow.

Opracowywanie rocznego planu budzetowego..

Przyjmowanie w poczet cztonkdw i skreslanie z listy cztonkdw stowarzyszenia.
Zawiadamianie sgdu rejestrowego i organu nadzorujgcego o zmianach w statucie.
Informowanie sadu rejestrowego i organu nadzorujgcego o skfadzie Zarzgdu oraz
miejscu zamieszkania jego cztonkéw, a takze o adresie siedziby stowarzyszenia
najpozniej w ciggu miesigca od daty wyboru lub wprowadzenia zmian.

Udzielanie wyjasnien organowi nadzorujgcemu oraz udostepnianie dokumentéw
dotyczgcych dziatalnosci stowarzyszenia.

Wykonywanie zalecen pokontrolnych organu prowadzgcego kontrole.
Whioskowanie o nadanie lub pozbawienie cztonkostwa honorowego
stowarzyszenia

Podejmowanie decyzji w sprawach przyjmowania i zwalniania pracownikow
etatowych oraz warunkow ich zatrudniania.

Ustalenie wzoru deklaracji cztonkowskich.

Prowadzenie dokumentacji cztonkowskiej.

Przygotowanie do realizacji projektdw, ktore zostang objete wnioskiem na
dofinansowanie sktadanym na podstawie odpowiednich przepisow.



23. Powotywanie doraznych zespotéw i grup roboczych oraz okreslenie ich zadan.

§8

Do kompetencji Zarzadu stowarzyszenia Uniwersytet Trzeciego Wieku
w Swietochtowicach w sprawach cztonkowskich nalezy w szczegdlnosci:

1.

2.

Przyjmowanie cztonkéw zwyczajnych stowarzyszenia na zasadach okreslonych
w statucie.

Przedktadanie na Walne Zgromadzenie Cztonkéw wnioskéw o nadanie czionkostwa
honorowego.

Przyjmowanie oswiadczen cztonkdw o wystgpieniu ze stowarzyszenia oraz
sktadanie informacji Walnemu Zgromadzeniu Cztonkéw o wykresleniu z listy
cztonkéw stowarzyszenia.

Skreslanie z listy cztonkéw zwyczajnych stowarzyszenia cztonkéw zgodnie

z zasadami okre$lonymi w statucie

Wystepowanie do Walnego Zgromadzenia Cztonkéw z wnioskami we wszystkich
innych sprawach czionkéw stowarzyszenia

Zwalnianie, w szczegolnej sytuacji losowej, materialnej, cztonkéw stowarzyszenia
z obowigzku optacania sktadek.

§9

Do kompetenciji Zarzadu stowarzyszenia w sprawach cztonkéw stowarzyszenia
Uniwersytet Trzeciego Wieku Swietochlowicach w szczegélnosci nalezy:

1.

Zwotywanie zwyczajnych Walnych Zgromadzen Cztonkdéw z wiasnej inicjatywy co
najmniej raz w roku, lub nadzwyczajnych oraz na wniosek Komisji Rewizyjnej badz
1/3 cztonkéw, w terminie i sposobie zawiadamiania okreslonym w statucie.
Zapraszanie gosci na Walne Zgromadzenie Cztonkow

Przygotowanie organizacyjne Walnego Zgromadzenia Cztonkow.

Przygotowanie niezbednych materiatdéw i projektéw uchwat, regulaminéw, apeli

i oswiadczeh Walnego Zgromadzenia Cztonkéw, a w szczegolnosci w kwestiach:

Zmian w statucie stowarzyszenia,

postawienia stowarzyszenia w stan likwidacji i jego rozwigzania,

przeprowadzenia likwidacji oraz przeznaczenia majgtku stowarzyszenia
wyznaczenia likwidatora stowarzyszenia i okreslenia jego zadanh i kompetencji,
opracowania regulaminu pracy Zarzadu oraz regulaminu Komisji Rewizyjnej, ktory
dla swej waznosci wymaga uchwaty Walnego Zgromadzenia Cztonkéw, ustalania
regulaminu wynagrodzen pracownikéw stowarzyszenia,

proponowania kandydatéow do wiadz Stowarzyszenia w wyborach uzupetniajgcych

Udzielanie wszelkich wyjasnien w zakresie przedstawianych sprawozdan
i prowadzonej dziatalnosci.

§ 10

Do kompetencji Zarzadu stowarzyszenia Uniwersytet Trzeciego Wieku
w Swietochtowicach w sprawach finansowych w szczegélnosci nalezy:



wN e

Pozyskiwanie funduszy na dziatalnos¢ statutowg stowarzyszenia.
Organizowanie diugotrwatych funduszy celowych i zarzgdzanie nimi,
Wybdr banku do obstugi finansowej

KOMPETENCJE | OBOWIAZKI CZLONKOW ZARZADU
§11
Do obowigzkéw Prezesa Zarzadu Stowarzyszenia nalezy:

reprezentowanie stowarzyszenia na zewnatrz

zwotywanie i przewodniczenie obradom Zarzgdu

rozstrzyganie w razie rownosci gtoséw na posiedzeniach Zarzgdu przy
podejmowaniu decyzji

okreslenie zakresu obowigzkoéw poszczegdélnych czionkéw Zarzgdu

kierowanie pracami Zarzgdu

wyznaczanie, ocenianie i rozliczanie wykonania zadan przez poszczegdlnych
cztonkéw Zarzadu

koordynacja pracy Cztonkéw Zarzgdu

wspotdziatanie z wiceprezesami, sekretarzem i skarbnikiem w zakresie
opracowywania projektu budzetu i jego realizacji oraz sprawozdawczosci
kierowanie biurem stowarzyszenia lub okreslenie zakresu obowigzkow dla
Dyrektora Biura

podpisywanie zawieranych umow, porozumieh oraz pism i wystgpien w imieniu
stowarzyszenia

przygotowywanie projektow porzadku obrad Walnego Zgromadzenia Cztonkéw
przygotowywanie wnioskow i propozycji Uchwat na obrady Walnego Zgromadzenia
Czlonkow,

podejmowanie decyzji w sprawach przyjmowania i zwalniania pracownikéw
etatowych oraz warunkéw ich zatrudniania

wykonywanie uprawnien zwierzchnika stuzbowego w stosunku do pracownikéw
stowarzyszenia,

podejmowanie wigzgcych decyzji w sprawach nie cierpigcych zwtoki i informowanie
o nich Zarzad na najblizszym posiedzeniu

prowadzenie korespondencji w interesie stowarzyszenia, podpisywanie uchwat
Zarzadu, pism i dokumentéw stowarzyszenia

informowanie biezgce Cztonkéw Zarzadu i Komisji Rewizyjnej o zagadnieniach
zwigzanych z dziatalnoscig stowarzyszenia,

udzielanie referencji osobom lub firmom wspétpracujgcym ze stowarzyszeniem.

Do obowigzkow Wiceprezeséw Zarzadu Stowarzyszenia nalezy:

kierowanie merytoryczng dziatalnoscig Stowarzyszenia

koordynowanie pracy cztonkdw i wolontariuszy stowarzyszenia i reprezentowanie
stowarzyszenia razem z Prezesem Zarzgdu lub w czasie jego nieobecnosci.
przygotowywanie materiatdbw merytorycznych na strone internetowg stowarzyszenia
przygotowywanie analiz, tez, materiatéw i opracowan merytorycznych przed
wystgpieniami publicznymi, wywiadami i innymi formami kontaktu z mediami,
koordynacja przygotowywania programow i projektow edukacyjnych oraz wnioskow
o dotacje celowe

opiniowanie i rekomendowanie projektow i zadah wtgczanych do planu pracy
stowarzyszenia



powotywanie zespotdéw projektowych, organizowanie spotkan ewaluacyjnych oraz

koordynacja dziatan tych zespotow

nadzér nad realizowanymi projektami i zadaniami

wspotdziatanie z Prezesem, sekretarzem i skarbnikiem w zakresie opracowywania
projektu budzetu i jego realizacji oraz sprawozdawczo$ci

przygotowywanie sprawozdan merytorycznych z pracy stowarzyszenia

i przedktadanie ich Zarzgdowi oraz po zaakceptowaniu przez Zarzad — Walhemu

Zgromadzeniu Cztonkéw

organizowanie szkolen w celu podniesienia kwalifikacji zawodowych pracownikow
stowarzyszenia

Do obowigzkéw Sekretarza Zarzadu stowarzyszenia nalezy:

prowadzenie dokumentacji posiedzeh Zarzadu

kontrola zgodnosci tresci i sposobu podejmowania uchwat i postanowieh Zarzadu
Ze statutem stowarzyszenia oraz regulaminem Zarzgdu.

zabezpieczanie posiedzenia organdw stowarzyszenia ( lub zebrania
organizowanego z inicjatywy tych organéw) pod wzgledem logistycznym
(przygotowanie i uporzgdkowanie sali, zapewnienie srodkéw audiowizualnych,
zawiadomienie cztonkow stowarzyszenia itp.)

Do obowigzkéw Skarbnika Zarzadu stowarzyszenia nalezy:

przyjmowanie wptat cztonkéw z tytutu wpisowego i skladek cztonkowskich oraz
innych wptat wystawiajgc kazdorazowo dowdd wptaty ,Kp”, ktdre traktuje jako druki
Scistego zarachowania,

prowadzenie ewidencji naleznosci i zobowigzan czlonkow z tytutu wpisowego i
sktadek cztonkowskich oraz innych przychodow stowarzyszenia.

prowadzenie biezacej ewidencji przychoddw i wydatkdéw stowarzyszenia,
kontrolowanie terminowosci optacania sktadek i nadzorowanie wykorzystania
dotacji celowych dla stowarzyszenia.

sporzgdzanie sprawozdan biezgcych i rocznych i przedktadanie ich Zarzgdowi oraz
po zaakceptowaniu przez Zarzad — Walnemu Zgromadzeniu Cztonkéw
Wspodtdziatanie z Prezesem i wiceprezesami w zakresie opracowywania projektu
budzetu i jego realizacji oraz sprawozdawczosci

wspotpraca z biurem rachunkowym lub ksiegowg w kwestii sporzadzenia
sprawozdan, zeznan podatkowych, bilansu rocznego oraz deklaracji CIT-8,
redagowanie i wysytanie wezwania o zaptate zalegtych sktadek cztonkowskich

i wpisowego,

realizacja innych zadan wyznaczonych przez prezesa stowarzyszenia.

Do obowigzkéw Cztonka Zarzadu nalezy:

wspieranie Zarzgdu Stowarzyszenia w jego dziataniach

wypetnianie obowigzkow przydzielonych mu przez Zarzad

Obowigzkiem wszystkich cztonkéw Zarzagdu jest uczestniczenie w zebraniach i
pracach Zarzgdu oraz aktywne tworzenie planéw dziatalnosci stowarzyszenia,
uczestniczenie - na zaproszenie Komisji Rewizyjnej - w posiedzeniach Komisji oraz
udzielanie potrzebnych wyjasnien wzglednie przedstawianie zgdanych materiatow i
dowodow.

ORGANIZACJA PRACY ZARZADU



No
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§ 10

Czlonkowie Zarzagdu majg obowigzek uczestniczy¢ w posiedzeniach i innych
pracach Zarzadu.

W razie przeszkdd uniemozliwiajgcych uczestnictwo w posiedzeniach Zarzadu,
cztonek Zarzgdu zobowigzany jest do usprawiedliwienia swojej nieobecnosci.

§ 11

Zebrania Zarzadu zwotuje Prezes Zarzadu stowarzyszenia

Prezesa Zarzadu w razie nieobecnosci zastepuje upowazniony Czionek Zarzadu,
ktoremu w tym czasie przystugujg wszystkie uprawnienia Prezesa Zarzadu.

W posiedzeniach Zarzgdu mogg bra¢ udziat inne osoby z gtosem doradczym
zaproszone przez Prezesa lub na wniosek cztonkéw Zarzgdu. Osoby te nie majg
prawa do gtosowania.

§12

Posiedzenia Zarzadu odbywajg sie w miare potrzeby, nie rzadziej jednak niz raz na
kwartat.

Posiedzenie Zarzadu zwotuje Prezes Zarzadu lub upowazniony przez prezesa
cztonek Zarzadu

Osoba zwotujgca posiedzenie Zarzadu z wyprzedzeniem co najmniej tygodniowym
zawiadamia cztonkoéw Zarzadu i osoby, o ktérych mowa w § 11 ust. 3 pisemnie lub
telefonicznie albo e-mailem, okreslajgc termin, godzine, miejsce oraz tematyke
obrad.

Zawiadomieni (zaproszeni) cztonkowie majg obowigzek osobiscie uczestniczyé

w posiedzeniu.

W przypadku potrzeby niezwtocznego zwotania posiedzenia Zarzgdu nie musi by¢
zachowany termin , o ktérym jest mowa w ust.3

Obradom Zarzgdu przewodniczy prezes lub upowazniony cztonek Zarzadu.
Przewodniczgcy obrad przedstawia porzgdek obrad.

Z wnioskiem o dokonanie zmian w porzgdku obrad moze wystgpi¢ kazdy Czionek
Zarzadu. Przyjecie porzadku obrad nastepuje zwyktg wiekszoscig gtosow.

§13
Zarzad rozstrzyga sprawy nalezgce do jego kompetencji w drodze uchwat.
§14
Zarzad gtosuje jawnie. Wyniki gtosowania odnotowane sg w protokole.
Prezes Zarzgdu na wniosek cztonkow Zarzadu moze zarzgdzi¢ gtosowanie tajne
Uchwaly Zarzgdu zapadajg w gtosowaniu zwyktg wiekszoscig gtosow w obecnosci

co najmniej potowy aktualnego skfadu Zarzadu, a w przypadku rownosci gtosow
rozstrzyga gtos Prezesa.

§15
Z posiedzenia Zarzadu sporzgdza sie protokot, ktéry zawiera:

date posiedzenia
liste nazwisk cztonkow Zarzadu i innych oséb obecnych na posiedzeniu Zarzad



stwierdzenie mozliwosci podejmowania uchwat

przyjecie porzgdku obrad i protokotu z poprzedniego posiedzenia Zarzadu
zwiezte streszczenie omawianych spraw i dyskusji

odnotowanie na uchwatach Zarzadu wynikéw gtosowania.

2.Tekst podjetych uchwat jest zatgcznikiem do protokotu. Uchwaty Zarzgdu w sprawach

biezacych sg odnotowywane wytgcznie w protokole.

3.Protokoty z posiedzeh Zarzadu i podjete uchwaly podpisuje Prezes Zarzadu i
protokolant.

4. Protokoty z posiedzen i uchwaty Zarzagdu przechowywane sg w Biurze

=

abrwn

o

stowarzyszenia, ktére prowadzi ich rejestr.

§ 16

W razie sprzecznoéci intereséw stowarzyszenia z interesami poszczegdlinego
cztionka Zarzadu, cztonek ten powinien wstrzymac sie od udziatu w rozstrzygnieciu
takiej sprawy i zgdac¢ zaznaczenia tego w protokole.

W przypadku niezastosowania sie cztonka do wymogu okreslonego w ust. 1,
Zarzad jest zobowigzany dla dobra stowarzyszenia wytgczy¢ tego cztonka od
udziatu w tej czesci posiedzenia Zarzadu, ktérego sprawa dotyczy.

Sprawy konfliktowe winno rozpatrzy¢ Walne Zgromadzenie Cztonkow
stowarzyszenia.

§17

Zarzad do prowadzenia biezgcych spraw stowarzyszenia moze stworzy¢ Biuro
stowarzyszenia, ktérym kieruje Dyrektor Biura.

Zarzad zatrudnia Dyrektora Biura.

Obowigzki Dyrektora Biura okres$la Prezes Zarzadu.

Dyrektor zatrudnia pracownikéw Biura stowarzyszenia

Zarzad uchwala Regulamin Organizacyjny Biura stowarzyszenia oraz Regulamin
Pracy Biura.

Zarzad udziela Dyrektorowi Biura petnomocnictwa ogélnego i finansowego do
okreslonej wysokosci oraz prowadzenia spraw biezgcych stowarzyszeniu.

W zakresie praw i obowigzkéw wynikajgcych ze stosunku pracy z zatrudnionymi
pracownikami Biura stowarzyszenia majg odpowiednio zastosowanie przepisy
Kodeksu Pracy, a obowigzki pracodawcy wykonuje wobec nich Dyrektor Biura.

§18
Procedura sktadania wnioskéw i skarg do Zarzadu:
Whioski i skargi sktadane sg w formie pisemnej do Zarzadu.
Zarzad winien udzieli¢ w kazdym przypadku odpowiedzi pisemnej w ciggu miesigca

od wptyniecia wniosku lub skargi .

§ 19



W przypadkach nie uregulowanych w niniejszym Regulaminie decyduje Zarzad kierujac sie
postanowieniami statutu badz innymi przepisami prawa, a w ostatecznosci powszechnie
obowigzujgcymi normami zwyczajowymi.

Postanowienia koncowe
§20

1. Regulamin Zarzgdu stowarzyszenia Uniwersytet Trzeciego Wieku
w Swietochtowicach uchwala Walne Zgromadzenie Cztonkdw stowarzyszenia.

2. Regulamin obowigzuje od dnia przyjecia go przez Walne Zgromadzenie Cztionkéw
Uniwersytet Trzeciego Wieku w Swietochtowicach.



